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L E G I  Ș I  D E C R E T E

PARLAMENTUL ROMÂNIEI

C A M E R A  D E P U T A Ț I L O R S E N A T U L

L E G E

pentru completarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 194/2002 privind regimul străinilor 

în România și a Ordonanței Guvernului nr. 25/2014 privind încadrarea în muncă și detașarea

străinilor pe teritoriul României și pentru modificarea și completarea unor acte normative 

privind regimul străinilor în România

Parlamentul României adoptă prezenta lege.
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Art. I. — La alineatul (3) al articolului 44 din Ordonanța de

urgență a Guvernului nr. 194/2002 privind regimul străinilor în

România, republicată în Monitorul Oficial al României, Partea I,

nr. 421 din 5 iunie 2008, cu modificările și completările ulterioare,

după litera d) se introduce o nouă literă, litera e), cu următorul

cuprins:

„e) cetățenilor din Republica Moldova, Ucraina și Republica

Serbia încadrați în muncă pe teritoriul României cu contract

individual de muncă cu normă întreagă, pe o perioadă de

maximum 9 luni într-un an calendaristic.”

Art. II. — Ordonanța Guvernului nr. 25/2014 privind

încadrarea în muncă și detașarea străinilor pe teritoriul

României și pentru modificarea și completarea unor acte

normative privind regimul străinilor în România, publicată în

Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 640 din 30 august

2014, aprobată prin Legea nr. 14/2016, cu modificările și

completările ulterioare, se completează după cum urmează:

1. La articolul 3 alineatul (2), după litera n) se introduce

o nouă literă, litera o), cu următorul cuprins:

„o) cetățenilor din Republica Moldova, Ucraina și Republica

Serbia încadrați în muncă pe teritoriul României cu contract

individual de muncă cu normă întreagă, pe o perioadă de

maximum 9 luni într-un an calendaristic.”

2. La articolul 13, după alineatul (2) se introduce un nou

alineat, alineatul (3), cu următorul cuprins:

„(3) Prin excepție de la prevederile alin. (1) și alin. (2) lit. a),

nu este nevoie de aviz de angajare pentru cetățenii din

Republica Moldova, Ucraina și Republica Serbia încadrați în

muncă pe teritoriul României cu contract individual de muncă

cu normă întreagă, pe o perioadă de maximum 9 luni într-un an

calendaristic, dacă îndeplinesc condițiile prevăzute la alin. (2)

lit. b).”

Această lege a fost adoptată de Parlamentul României, cu respectarea prevederilor art. 75 și ale art. 76 alin. (2) din
Constituția României, republicată.

p. PREȘEDINTELE CAMEREI DEPUTAȚILOR,

FLORIN IORDACHE

p. PREȘEDINTELE SENATULUI,

ROBERT-MARIUS CAZANCIUC

București, 10 septembrie 2020.

Nr. 200.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

D E C R E T

privind promulgarea Legii pentru completarea Ordonanței 

de urgență a Guvernului nr. 194/2002 privind regimul străinilor

în România și a Ordonanței Guvernului nr. 25/2014 privind

încadrarea în muncă și detașarea străinilor pe teritoriul

României și pentru modificarea și completarea unor acte

normative privind regimul străinilor în România

În temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) și ale art. 100 alin. (1) din Constituția

României, republicată,

Președintele României d e c r e t e a z ă:

Articol unic. — Se promulgă Legea pentru completarea Ordonanței de

urgență a Guvernului nr. 194/2002 privind regimul străinilor în România și a

Ordonanței Guvernului nr. 25/2014 privind încadrarea în muncă și detașarea

străinilor pe teritoriul României și pentru modificarea și completarea unor acte

normative privind regimul străinilor în România și se dispune publicarea acestei

legi în Monitorul Oficial al României, Partea I.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

KLAUS-WERNER IOHANNIS

București, 10 septembrie 2020.

Nr. 500.

�



PARLAMENTUL ROMÂNIEI

C A M E R A  D E P U T A Ț I L O R S E N A T U L

L E G E

pentru modificarea alin. (5) al art. 65 din Legea nr. 263/2010 

privind sistemul unitar de pensii publice

Parlamentul României adoptă prezenta lege.
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Articol unic. — Alineatul (5) al articolului 65 din Legea

nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, publicată

în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 852 din

20 decembrie 2010, cu modificările și completările ulterioare, se

modifică și va avea următorul cuprins:

„(5) Persoanele care au locuit cel puțin 30 de ani în zonele

afectate de poluarea remanentă din cauza extracției, preparării

și arderii cărbunelui sau a șisturilor bituminoase, a extracției și

preparării minereurilor de uraniu, a extracției și prelucrării

minereurilor feroase și neferoase cu conținut de praf sau de

emisii de gaze cu efect de seră, de amoniac și derivate, de

cupru, plumb, sulf, cadmiu, arseniu, zinc, mangan, fluor, clor,

feldspat și siliciu ori de radiații din minereuri radioactive,

hidrogen sulfurat, crom trivalent, crom hexavalent, cianuri, de

pulberi metalice și/sau de cocs metalurgic, respectiv în

localitățile Baia Mare, Călărași, Copșa Mică, Drobeta-Turnu

Severin, Slatina, Târgu Mureș, Târnăveni, Turnu Măgurele,

precum și în localitățile Aninoasa, Baia de Criș, Băița, Brad,

Călan, Certej, Criscior, Deva, Ghelari, Hunedoara, Lupeni,

Orăștie, Petrila, Petroșani, Șoimuș, Teliuc, Uricani, Vețel, Vulcan

din județul Hunedoara, localitățile Abrud, Baia de Arieș, Lupșa,

Roșia Montană și Zlatna din județul Alba, localitatea Slobozia

din județul Ialomița, localitățile Iacobeni și Vatra Dornei din

județul Suceava, localitățile Margina, Nădrag și Tomești din

județul Timiș, localitățile Berbești și Râmnicu Vâlcea din județul

Vâlcea, pe o rază de 8 km în jurul acestor localități, beneficiază

de reducerea vârstei standard de pensionare cu 2 ani fără

penalizarea prevăzută la alin. (4).”

Această lege a fost adoptată de Parlamentul României, cu respectarea prevederilor art. 75 și ale art. 76 alin. (1) din
Constituția României, republicată. 

p. PREȘEDINTELE CAMEREI DEPUTAȚILOR, 

FLORIN IORDACHE 

p. PREȘEDINTELE SENATULUI,

ROBERT-MARIUS CAZANCIUC 

București, 10 septembrie 2020.

Nr. 201.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

D E C R E T

privind promulgarea Legii pentru modificarea alin. (5) 

al art. 65 din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar 

de pensii publice

În temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) și ale art. 100 alin. (1) din Constituția

României, republicată,

Președintele  României d e c r e t e a z ă:

Articol unic. — Se promulgă Legea pentru modificarea alin. (5) al art. 65 din

Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice și se dispune

publicarea acestei legi în Monitorul Oficial al României, Partea I.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

KLAUS-WERNER IOHANNIS

București, 10 septembrie 2020.

Nr. 501.



H O T Ă R Â R I  A L E  G U V E R N U L U I  R O M Â N I E I

GUVERNUL ROMÂNIEI

H O T Ă R Â R E

privind stabilirea unor măsuri pentru aplicarea Regulamentului (UE) nr. 1.257/2013 

al Parlamentului European și al Consiliului din 20 noiembrie 2013 privind reciclarea navelor 

și de modificare a Regulamentului (CE) nr. 1.013/2006 și a Directivei 2009/16/CE 

În temeiul art. 108 din Constituția României, republicată, 

Guvernul României adoptă prezenta hotărâre.
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ARTICOLUL 1

Dispoziții generale 

Prezenta hotărâre stabilește cadrul legal și instituțional

necesar aplicării Regulamentului (UE) nr. 1.257/2013 al

Parlamentului European și al Consiliului din 20 noiembrie 2013

privind reciclarea navelor și de modificare a Regulamentului (CE)

nr. 1.013/2006 și a Directivei 2009/16/CE, publicat în Jurnalul

Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr. 330 din 10 decembrie

2013, cu modificările ulterioare, denumit în continuare

Regulament. 

ARTICOLUL 2

Definiții

În înțelesul prevederilor art. 3 alin. (2) lit. (a) din Regulament,

termenilor de „deșeu”, „deșeu periculos”, „gestionarea

deșeurilor” și „tratare” li se aplică definițiile prevăzute la pct. 9,

11, 14 și 21 din anexa nr. 1 la Legea nr. 211/2011 privind regimul

deșeurilor, republicată, cu modificările și completările ulterioare.

ARTICOLUL 3

Administrația

(1) Se desemnează ca administrație, în înțelesul prevederilor

art. 18 din Regulament, autoritatea publică centrală în domeniul

transporturilor, infrastructurii și comunicațiilor. 

(2) Atribuțiile autorității publice centrale în domeniul

transporturilor, infrastructurii și comunicațiilor pentru punerea în

aplicare a prevederilor Regulamentului se deleagă către

Autoritatea Navală Română, organism aflat în subordinea

autorității publice centrale în domeniul transporturilor,

infrastructurii și comunicațiilor, în domeniul siguranței navigației

și al securității navelor, conform prevederilor legale în vigoare. 

(3) Autoritatea Navală Română, prin decizie a directorului

general, desemnează una sau mai multe persoane de contact

responsabile cu informarea și consilierea persoanelor fizice sau

juridice care solicită informații referitoare la nave, în conformitate

cu prevederile art. 19 din Regulament.

(4) Ministerul Transporturilor, Infrastructurii și Comunicațiilor

comunică Comisiei Europene informațiile prevăzute la alin. (2)

și (3) în termen de 30 de zile de la intrarea în vigoare a prezentei

hotărâri.

(5) Ministerul Transporturilor, Infrastructurii și Comunicațiilor

notifică Comisiei Europene eventualele modificări ale acestor

informații, ori de câte ori este cazul.

(6) Autoritatea Navală Română duce la îndeplinire

prevederile art. 8, 9, 11 și art. 12 alin. (1) și (5) din Regulament.

(7) Autoritatea Navală Română poate delega competențele

prevăzute la art. 8 și 9 din Regulament unei organizații

recunoscute cu care are încheiat un contract de mandat special

în acest sens.

(8) Autoritatea Navală Română întocmește raportul potrivit

art. 21 din Regulament și îl transmite Comisiei Europene potrivit

prevederilor acelui articol.

(9) Administrația emite certificatul de inventar potrivit Deciziei

de punere în aplicare (UE) 2016/2.325 a Comisiei din

19 decembrie 2016 privind formatul certificatului de inventar al

materialelor periculoase emis în temeiul Regulamentului (UE)

nr. 1.257/2013 al Parlamentului European și al Consiliului privind

reciclarea navelor, publicată în Jurnalul Oficial al Uniunii

Europene, seria L, nr. 345 din 20 decembrie 2016, p. 131. 

(10) Administrația emite certificatul de pregătire pentru

reciclare potrivit Deciziei de punere în aplicare (UE) 2016/2.321

a Comisiei din 19 decembrie 2016 privind formatul certificatului

de pregătire pentru reciclare emis în temeiul Regulamentului (UE)

nr. 1.257/2013 al Parlamentului European și al Consiliului privind

reciclarea navelor, publicată în Jurnalul Oficial al Uniunii

Europene, seria L, nr. 345 din 20 decembrie 2016.

(11) Certificatul de inventar și certificatul de pregătire pentru

reciclare prevăzute în art. 9 din Regulament se redactează în

limba română și în limba engleză.

(12) În cazul în care inspecția inițială și inspecția finală se

efectuează simultan, administrația emite numai certificatul de

pregătire pentru reciclare. 

ARTICOLUL 4

Autoritatea competentă

(1) Se desemnează ca autoritate competentă, în înțelesul

prevederilor art. 18 din Regulament, autoritatea publică centrală

pentru protecția mediului.

(2) Atribuțiile autorității publice centrale pentru protecția

mediului pentru punerea în aplicare a prevederilor

Regulamentului se deleagă către Agenția Națională pentru

Protecția Mediului, organism aflat în subordinea autorității

publice centrale pentru protecția mediului, conform prevederilor

legale în vigoare.

(3) Agenția Națională pentru Protecția Mediului, prin decizie

a președintelui, desemnează persoane de contact responsabile

cu informarea sau consilierea persoanelor fizice și juridice care

solicită informații cu privire la autorizarea instalațiilor de reciclare

a navelor, precum și membri ai personalului permanent din

cadrul agenției responsabili de cooperarea cu statele membre,

în conformitate cu prevederile art. 19 și, respectiv, ale art. 22

alin. (2) și (3) din Regulament.

(4) Autoritatea publică centrală pentru protecția mediului

comunică Comisiei Europene informațiile prevăzute la alin. (2)

și (3) în termen de 30 de zile de la intrarea în vigoare a prezentei

hotărâri.



(5) Autoritatea publică centrală pentru protecția mediului

notifică Comisiei Europene eventualele modificări ale acestor

informații, ori de câte ori este cazul, precum și conformarea cu

prevederile art. 22 alin. (4) din Regulament.

(6) Planul de reciclare a navei, elaborat în conformitate cu

prevederile Regulamentului, este supus aprobării comisiei

prevăzute la art. 5 alin. (3).

(7) Aprobarea planului de reciclare a navei se face în mod

explicit. Planul este considerat aprobat atunci când autoritatea

competentă trimite o notificare scrisă a deciziei sale cu privire la

planul de reciclare a navei către operatorul instalației de

reciclare a navelor, către armator și către administrație.

ARTICOLUL 5

Autorizarea instalațiilor de reciclare a navelor

(1) Pentru a fi incluse pe lista europeană a instalațiilor de

reciclare a navelor, instalațiile de reciclare a navelor trebuie

autorizate în conformitate cu prevederile Regulamentului.

(2) Autoritățile implicate în procedura de autorizare a

instalațiilor de reciclare a navelor în România sunt: 

a) autoritatea publică centrală pentru protecția mediului, prin

Agenția Națională pentru Protecția Mediului;

b) autoritatea publică centrală din domeniul transporturilor,

infrastructurii și comunicațiilor, prin Autoritatea Navală Română;

c) Ministerul Muncii și Protecției Sociale, prin Inspecția

Muncii;

d) autoritatea publică centrală în domeniul educației și

cercetării; 

e) autoritatea publică centrală în domeniul sănătății.

(3) Autorizarea instalațiilor de reciclare a navei se realizează

de către Comisia de autorizare, înființată la nivelul autorității

competente prevăzute la art. 4 alin. (2), din care fac parte

reprezentanți ai instituțiilor prevăzute la alin. (2), denumită în

continuare Comisia. 
(4) Structura și regulamentul de funcționare ale Comisiei se

stabilesc prin ordin comun al autorităților prevăzute la alin. (2),

în termen de 120 de zile de la intrarea în vigoare a prezentei

hotărâri.

(5) Procedura de autorizare, procedura de aprobare a

planului de reciclare a navelor, inclusiv modul de solicitare a

măsurilor corective ulterior emiterii autorizației, procedura de

suspendare sau retragere a autorizației instalațiilor de reciclare

a navelor se va stabili prin ordin comun al autorităților prevăzute

la alin. (2), în termen de 120 de zile de la intrarea în vigoare a

prezentei hotărâri.

(6) În vederea obținerii autorizării, instalațiile de reciclare a

navelor trebuie să îndeplinească cumulativ cerințele prevăzute

la art. 13 din Regulament. În cazul în care o instalație nu mai

respectă cerințele, se aplică prevederile art. 14 alin. (4) din

Regulament. 

(7) Comisia poate solicita operatorului instalației de reciclare

a navelor informații suplimentare sau poate consulta alte

autorități/instituții/organisme, în vederea luării deciziei de

autorizare, suspendare sau retragere a autorizației.

(8) Comisia elaborează lista instalațiilor de reciclare a

navelor pe care le-au autorizat, o actualizează în urma

autorizării unei noi instalații, o publică pe pagina de internet a

autorității competente și informează Comisia Europeană privind

conținutul listei, precum și actualizarea acesteia, potrivit art. 14

alin. (2)—(5) din Regulament. 

ARTICOLUL 6

Cerințe generale pentru armator

(1) În conformitate cu prevederile art. 6 alin. (1) lit. (b) din

Regulament, armatorul navei notifică, în scris, Autorității Navale

Române intenția sa de a recicla nava, cu cel puțin 30 de zile

calendaristice înainte, nominalizând instalația sau instalațiile

alese pentru reciclare.

(2) Armatorul unei nave care arborează pavilionul român are

obligația de a solicita retragerea dreptului de arborare a

pavilionului român și radierea navei maritime, în termen de

30 de zile de la emiterea „declarației de finalizare” de către

operatorul instalației de reciclare a navelor

ARTICOLUL 7

Cerințe generale pentru operatorul instalației 

de reciclare a navelor

(1) Operatorul instalației de reciclare este obligat să

elaboreze și să transmită Agenției Naționale pentru Protecția

Mediului planul de reciclare a navei. Planul se elaborează în

limba română și limba engleză. 

(2) Operatorul instalației de reciclare informează Agenția

Națională pentru Protecția Mediului, Autoritatea Navală

Română, precum și armatorul în situația refuzului primirii navei

în vederea reciclării.

(3) Operatorul instalației de reciclare a navelor întocmește

notificarea referitoare la începerea preconizată a reciclării navei

în conformitate cu modelul prevăzut în Decizia de punere în

aplicare (UE) 2016/2.324 a Comisiei din 19 decembrie 2016

privind formatul notificării referitoare la începerea preconizată a

reciclării navei care trebuie prezentată în temeiul Regulamentului

(UE) nr. 1.257/2013 al Parlamentului European și al Consiliului

privind reciclarea navelor, publicată în Jurnalul Oficial al Uniunii

Europene, seria L, nr. 345 din 20 decembrie 2016.

(4) Operatorul instalației de reciclare a navelor întocmește

declarația de finalizare în conformitate cu modelul prevăzut în

Decizia de punere în aplicare (UE) 2016/2.322 a Comisiei din

19 decembrie 2016 privind formatul declarației de finalizare a

reciclării navei care trebuie prezentată în temeiul Regulamentului (UE)

nr. 1.257/2013 al Parlamentului European și al Consiliului privind

reciclarea navelor, publicată în Jurnalul Oficial al Uniunii

Europene, seria L, nr. 345 din 20 decembrie 2016.

ARTICOLUL 8

Alte organisme

(1) În înțelesul prevederilor art. 11 alin. (4) din Regulament,

„autoritatea relevantă a statului membru” este reprezentată de

Autoritatea Navală Română.

(2) În înțelesul prevederilor art. 12 alin. (1) din Regulament,

„autoritatea competentă a unui stat membru” este reprezentată

de Autoritatea Navală Română. 

ARTICOLUL 9

Contravenții

(1) Următoarele fapte constituie contravenții și se

sancționează după cum urmează:

a) instalarea sau utilizarea de către armatori la bordul navelor

a materialelor periculoase menționate în anexa I la Regulament,

cu amendă de la 30.000 lei la 50.000 lei;

b) nerespectarea de către armatorul navei a obligației de a

deține la bordul navei inventarul materialelor periculoase,

conform art. 5 alin. (1), (2) și (3) din Regulament, cu amendă de

la 30.000 lei la 50.000 lei;
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c) nerespectarea de către armatorul unei nave a prevederilor

art. 5 alin. (4) din Regulament, cu amendă de la 30.000 lei la

50.000 lei;

d) nerespectarea de către armatorul unei nave a prevederilor

art. 5 alin. (6) și (7) din Regulament, cu amendă de la 30.000 lei

la 50.000 lei; 

e) nerespectarea de către armatorul unei nave a obligației

de a se asigura că efectuarea operațiunii de reciclare are loc

numai în cadrul instalațiilor de reciclare a navelor care sunt

incluse pe lista europeană, a obligației de a solicita efectuarea

inspecției după o modificare, înlocuire sau reparație

semnificativă a navei și a obligației de a nu părăsi portul în care

a fost efectuată inspecția fără a deține un nou certificat de

inventar, cu amendă de la 40.000 lei la 50.000 lei;

f) nerespectarea prevederilor art. 6 alin. (1) lit. (a), alin. (2)

lit. (b) și (c), alin. (4) și (5) din Regulament de către armatorul

unei nave, cu amendă de la 30.000 lei la 50.000 lei;

g) nerespectarea de către armatorul unei nave a prevederilor

art. 8 alin. (3) lit. (a)—(d) din Regulament, cu amendă de la

40.000 lei la 50.000 lei;

h) efectuarea de către armatori a operațiunilor de reciclare a

navelor conform art. 6 alin. (2) lit. (a) din Regulament, în instalații

care nu sunt autorizate și nu sunt incluse pe lista europeană, cu

amendă de la 40.000 lei la 50.000 lei; 

i) nerespectarea de către armatorii unor nave care arborează

pavilionul unei țări terțe a prevederilor art. 12 alin. (1), (2) și (3)

din Regulament, cu amendă de la 30.000 lei la 50.000 lei;

j) nerespectarea de către armatorii unor nave care arborează

pavilionul unei țări terțe a prevederilor art. 12 alin. (4) și (8) din

Regulament, cu amendă de la 30.000 lei la 50.000 lei;

k) nerespectarea de către operatorul instalației de reciclare

a prevederilor art. 13 alin. (1) și alin. (2) lit. (a) și (b) din

Regulament, cu amendă de la 40.000 lei la 50.000 lei;

l) nerespectarea de către operatorul instalației de reciclare a

navelor a obligației de a trimite către administrație declarația

privind finalizarea reciclării în termen de 14 zile de la data

reciclării totale sau parțiale în conformitate cu planul de reciclare

a navei, cu amendă de la 10.000 lei la 20.000 lei;

m) nerespectarea de către operatorul instalației de reciclare a

navelor a obligației de a efectua operațiunea de reciclare în limitele

instalației de reciclare, cu amendă de la 40.000 lei la 50.000 lei;

n) nerespectarea de către armator a obligației de a notifica în

scris administrației intenția de a recicla nava într-o anumită

instalație, în termen de maximum 30 de zile calendaristice

potrivit art. 6 alin. (1) lit. (b) din Regulament, cu amendă de la

10.000 lei la 20.000 lei; 

o) nerespectarea de către armatorul unei nave a obligației

de a solicita retragerea dreptului de arborare a pavilionului

român și radierea navei maritime, în termen de 30 de zile de la

emiterea „declarației de finalizare” de către operatorul instalației

de reciclare a navelor, cu amendă de la 40.000 lei la 50.000 lei.

(2) Constatarea contravențiilor și aplicarea sancțiunilor

prevăzute la alin. (1) se fac după cum urmează:

a) de personalul împuternicit din cadrul Autorității Navale Române

pentru contravențiile prevăzute la lit. a)—d), f), g), j), m), n) și o);

b) de personalul Gărzii Naționale de Mediu, pentru

contravențiile prevăzute la lit. e), h), i), k) și l).

ARTICOLUL 10

Dispoziții finale

(1) Contravențiilor prevăzute la art. 9 le sunt aplicabile

dispozițiile Ordonanței Guvernului nr. 2/2001 privind regimul

juridic al contravențiilor, aprobată cu modificări și completări prin

Legea nr. 180/2002, cu modificările și completările ulterioare.

(2) La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri se abrogă

Ordinul ministrului transporturilor nr. 1.204/2019 privind unele

măsuri pentru aplicarea Regulamentului (UE) nr. 1.257/2013 al

Parlamentului European și al Consiliului din 20 noiembrie 2013

privind reciclarea navelor și de modificare a Regulamentului (CE)

nr. 1.013/2006 și a Directivei 2009/16/CE, publicat în Monitorul

Oficial al României, Partea I, nr. 747 din 13 septembrie 2019.

(3) Prezenta hotărâre intră în vigoare la 30 de zile de la data

publicării în Monitorul Oficial al României, Partea I, conform

prevederilor art. 4 alin. (1) din Ordonanța Guvernului nr. 2/2001,

aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 180/2002, cu

modificările și completările ulterioare. 

PRIM-MINISTRU

LUDOVIC ORBAN

Contrasemnează:

p. Ministrul mediului, apelor și pădurilor,

Mircea Fechet,

secretar de stat

Ministrul transporturilor, infrastructurii și comunicațiilor,

Lucian Nicolae Bode

Ministrul economiei, energiei și mediului de afaceri,

Virgil-Daniel Popescu

Ministrul muncii și protecției sociale,

Victoria Violeta Alexandru

Ministrul educației și cercetării,

Cristina Monica Anisie

p. Ministrul sănătății,

Nicoleta Rusu,

secretar general

p. Ministrul afacerilor externe,

Iulia Raluca Matei,

secretar de stat

București, 27 august 2020.

Nr. 726.
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D E C I Z I I  A L E  P R I M - M I N I S T R U L U I

GUVERNUL ROMÂNIEI

P R I M - M I N I S T R U L

D E C I Z I E  

privind constatarea încetării de drept a raportului de serviciu al domnului Paul-Cristian Popescu,

consilier de soluționare a contestațiilor în domeniul achizițiilor publice în cadrul Consiliului

Național de Soluționare a Contestațiilor

În temeiul art. 29, al art. 397 lit. b), al art. 517 alin. (1) lit. d) și alin. (3) și al art. 524 alin. (1) din Ordonanța de urgență a

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, precum și al art. 45 alin. (1) din Legea

nr. 101/2016 privind remediile și căile de atac în materie de atribuire a contractelor de achiziție publică, a contractelor sectoriale

și a contractelor de concesiune de lucrări și concesiune de servicii, precum și pentru organizarea și funcționarea Consiliului Național

de Soluționare a Contestațiilor, cu modificările și completările ulterioare, 

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Art. 1. — (1) Se constată încetarea de drept, de la data de

11 septembrie 2020, a raportului de serviciu al domnului Paul-

Cristian Popescu, consilier de soluționare a contestațiilor în

domeniul achizițiilor publice în cadrul Consiliului Național de

Soluționare a Contestațiilor, ca urmare a îndeplinirii cumulative

a condițiilor de vârstă standard și a stagiului minim de cotizare

pentru pensionare.

(2) Domnul Paul-Cristian Popescu predă lucrările și bunurile

care i-au fost încredințate în vederea exercitării atribuțiilor de

serviciu în termen de 3 zile de la data prevăzută la alin. (1).

Art. 2. — Prezenta decizie poate fi atacată în termenele și la

instanța competentă prevăzute de art. 10 și 11 din Legea

contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și

completările ulterioare.

PRIM-MINISTRU

LUDOVIC ORBAN

Contrasemnează:

Secretarul general al Guvernului,

Antonel Tănase

București, 10 septembrie 2020.

Nr. 332.

A C T E  A L E  O R G A N E L O R  D E  S P E C I A L I T A T E

A L E  A D M I N I S T R A Ț I E I  P U B L I C E  C E N T R A L E

MINISTERUL APĂRĂRII NAȚIONALE

STATUL MAJOR AL APĂRĂRII

O R D I N

privind conferirea Semnului onorific În Serviciul Patriei unor soldați și gradați profesioniști 

din Ministerul Apărării Naționale

Având în vedere dispozițiile art. 6 din Legea nr. 574/2004 privind Semnul onorific În Serviciul Patriei pentru maiștri militari,

subofițeri, soldați și gradați profesioniști și pentru funcționari publici cu statut special, cu grade profesionale echivalente cu gradele

de maiștri militari și subofițeri, cu modificările și completările ulterioare,

în temeiul prevederilor art. 4 alin. (1

1

) din Legea nr. 574/2004, cu modificările și completările ulterioare,

șeful Statului Major al Apărării emite prezentul ordin.

Art. 1. — La data de 1 decembrie 2020 se conferă Semnul

onorific În Serviciul Patriei pentru 15 ani de activitate în domeniul

apărării soldaților și gradaților profesioniști nominalizați în anexa

nr. 1.

Art. 2. — La data de 1 decembrie 2020 se conferă Semnul

onorific În Serviciul Patriei pentru 20 de ani de activitate în

domeniul apărării soldaților și gradaților profesioniști nominalizați

în anexa nr. 2.

Art. 3. — La data de 1 decembrie 2020 se conferă Semnul

onorific În Serviciul Patriei pentru 25 de ani de activitate în

domeniul apărării soldaților și gradaților profesioniști nominalizați

în anexa nr. 3.

Art. 4. — Anexele nr. 1—3*) fac parte integrantă din prezentul

ordin.

Art. 5. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al

României, Partea I.

Șeful Statului Major al Apărării,

Daniel Petrescu

București, 2 septembrie 2020.

Nr. S.M.Ap.-79.

*) Anexele nr. 1—3 nu se publică, deoarece conțin informații clasificate.



MINISTERUL APĂRĂRII NAȚIONALE

STATUL MAJOR AL APĂRĂRII

O R D I N

privind conferirea Semnului onorific În Serviciul Patriei unor soldați și gradați profesioniști 

din Ministerul Apărării Naționale

Având în vedere dispozițiile art. 6 din Legea nr. 574/2004 privind Semnul onorific În Serviciul Patriei pentru maiștri militari,

subofițeri, soldați și gradați profesioniști și pentru funcționari publici cu statut special, cu grade profesionale echivalente cu gradele

de maiștri militari și subofițeri, cu modificările și completările ulterioare,

în temeiul prevederilor art. 4 alin. (1

1

) din Legea nr. 574/2004, cu modificările și completările ulterioare,

șeful Statului Major al Apărării emite prezentul ordin.

Art. 1. — La data de 1 decembrie 2018 s-a conferit Semnul

onorific În Serviciul Patriei pentru 15 ani de activitate în domeniul

apărării soldaților și gradaților profesioniști nominalizați în anexa

nr. 1.

Art. 2. — La data de 1 decembrie 2018 s-a conferit Semnul

onorific În Serviciul Patriei pentru 20 de ani de activitate în

domeniul apărării soldaților și gradaților profesioniști nominalizați

în anexa nr. 2.

Art. 3. — La data de 1 decembrie 2018 s-a conferit Semnul

onorific În Serviciul Patriei pentru 25 de ani de activitate în

domeniul apărării soldaților și gradaților profesioniști nominalizați

în anexa nr. 3.

Art. 4. — Anexele nr. 1—3*) fac parte integrantă din prezentul

ordin.

Art. 5. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al

României, Partea I.

Șeful Statului Major al Apărării, 

Daniel Petrescu

București, 2 septembrie 2020.

Nr. S.M.Ap.-81.

*) Anexele nr. 1—3 nu se publică, deoarece conțin informații clasificate.
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MINISTERUL APĂRĂRII NAȚIONALE

STATUL MAJOR AL APĂRĂRII

O R D I N

privind conferirea Semnului onorific În Serviciul Patriei unor soldați și gradați profesioniști 

din Ministerul Apărării Naționale

Având în vedere dispozițiile art. 6 din Legea nr. 574/2004 privind Semnul onorific În Serviciul Patriei pentru maiștri militari,

subofițeri, soldați și gradați profesioniști și pentru funcționari publici cu statut special, cu grade profesionale echivalente cu gradele

de maiștri militari și subofițeri, cu modificările și completările ulterioare,

în temeiul prevederilor art. 4 alin. (1

1

) din Legea nr. 574/2004, cu modificările și completările ulterioare,

șeful Statului Major al Apărării emite prezentul ordin.

Art. 1. — La data de 1 decembrie 2019 s-a conferit Semnul

onorific În Serviciul Patriei pentru 15 ani de activitate în domeniul

apărării soldaților și gradaților profesioniști nominalizați în anexa

nr. 1.

Art. 2. — La data de 1 decembrie 2019 s-a conferit Semnul

onorific În Serviciul Patriei pentru 20 de ani de activitate în

domeniul apărării soldaților și gradaților profesioniști nominalizați

în anexa nr. 2.

Art. 3. — La data de 1 decembrie 2019 s-a conferit Semnul

onorific În Serviciul Patriei pentru 25 de ani de activitate în

domeniul apărării soldaților și gradaților profesioniști nominalizați

în anexa nr. 3.

Art. 4. — Anexele nr. 1—3*) fac parte integrantă din prezentul

ordin.

Art. 5. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al

României, Partea I.

Șeful Statului Major al Apărării,

Daniel Petrescu

București, 2 septembrie 2020.

Nr. S.M.Ap.-80.

*) Anexele nr. 1—3 nu se publică, deoarece conțin informații clasificate.



MONITORUL OFICIAL AL ROMÂNIEI, PARTEA I, Nr. 832/10.IX.2020

9

MINISTERUL MUNCII ȘI PROTECȚIEI SOCIALE

O R D I N

pentru aprobarea modelelor cererii și declarației pe propria răspundere prevăzute la art. 2 alin. (3)

din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 147/2020 privind acordarea unor zile libere 

pentru părinți în vederea supravegherii copiilor, în situația limitării sau suspendării activităților

didactice care presupun prezența efectivă a copiilor în unitățile de învățământ și în unitățile 

de educație timpurie antepreșcolară, ca urmare a răspândirii coronavirusului SARS-CoV-2

Având în vedere dispozițiile art. 2 alin. (4) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 147/2020 privind acordarea unor zile

libere pentru părinți în vederea supravegherii copiilor, în situația limitării sau suspendării activităților didactice care presupun

prezența efectivă a copiilor în unitățile de învățământ și în unitățile de educație timpurie antepreșcolară, ca urmare a răspândirii

coronavirusului SARS-CoV-2,

în baza prevederilor art. 15 alin. (3) din Hotărârea Guvernului nr. 81/2020 privind organizarea și funcționarea Ministerului

Muncii și Protecției Sociale, cu completările ulterioare,

ministrul muncii și protecției sociale emite următorul ordin:

Art. 1. — Se aprobă modelul cererii prevăzute la art. 2

alin. (3) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 147/2020

privind acordarea unor zile libere pentru părinți în vederea

supravegherii copiilor, în situația limitării sau suspendării

activităților didactice care presupun prezența efectivă a

copiilor în unitățile de învățământ și în unitățile de educație

timpurie antepreșcolară, ca urmare a răspândirii coronavirusului

SARS-CoV-2, prevăzut în anexa nr. 1 la prezentul ordin.

Art. 2. — Se aprobă modelul declarației pe propria

răspundere prevăzute la art. 2 alin. (3) din Ordonanța de urgență

a Guvernului nr. 147/2020 privind acordarea unor zile libere

pentru părinți în vederea supravegherii copiilor, în situația

limitării sau suspendării activităților didactice care presupun

prezența efectivă a copiilor în unitățile de învățământ și în

unitățile de educație timpurie antepreșcolară, ca urmare a

răspândirii coronavirusului SARS-CoV-2, prevăzut în anexa nr. 2

la prezentul ordin.

Art. 3. — Anexele nr. 1 și 2 fac parte integrantă din prezentul

ordin.

Art. 4. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al

României, Partea I, și intră în vigoare în termen de 3 zile de la

data publicării.

Ministrul muncii și protecției sociale,

Victoria Violeta Alexandru

București, 9 septembrie 2020.

Nr. 1.375.

ANEXA Nr. 1
— Model —

C E R E R E*)

Către ....................................................................................................

(denumirea angajatorului)

Subsemnatul/Subsemnata, ...................................., cu domiciliul în ........................., legitimat/legitimată cu ....... seria ......

nr. ......, CNP..............................., având funcția de .............................., în calitate de**):

□ părinte firesc, potrivit Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu modificările ulterioare;

□ adoptator;

□ persoană care are copilul/copiii în încredințare în vederea adopției;

□ persoană care are copilul în plasament sau sub tutelă;

□ persoană desemnată conform art. 104 alin. (2) din Legea nr. 272/2004 privind protecția și promovarea drepturilor

copilului, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

□ părinte sau reprezentant legal al persoanei adulte cu handicap înscrise într-o unitate de învățământ;

□ părinte sau reprezentant legal al copilului cu handicap grav neșcolarizat, care a optat pentru acordarea indemnizației

prevăzute de art. 42 alin. (4) din Legea nr. 448/2006 privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,

republicată, cu modificările și completările ulterioare — doar în situațiile în care activitatea serviciului de zi este limitată sau

suspendată, prin dispoziție/decizie a autorității care are în administrare serviciul de zi, ca urmare a răspândirii coronavirusului

SARS-CoV-2;

*) La cerere se atașează declarația pe propria răspundere a celuilalt părinte, o copie a certificatului/certificatelor de naștere al/ale copilului/copiilor sau

a documentului care atestă calitatea în care solicită zilele libere, precum și, dacă este cazul, o copie a certificatului de încadrare în grad de handicap al copilului

ori adultului în vârstă de până la 26 de ani.

**) Se bifează în mod corespunzător de către solicitant.



□ părinte sau reprezentant legal care are în îngrijire, supraveghere și întreținere persoana adultă încadrată în grad de

handicap grav sau în grad de handicap grav cu asistent personal pentru care s-a optat pentru acordarea indemnizației prevăzute

de art. 42 alin. (4) din Legea nr. 448/2006, republicată, cu modificările și completările ulterioare — doar dacă beneficiază de servicii

de zi, a căror activitate este limitată sau suspendată, prin dispoziție/decizie a autorității care are în administrare serviciul de zi, ca

urmare a răspândirii coronavirusului SARS-CoV-2,

al

Nr. 

crt.

Numele și prenumele CNP Statutul deținut***)

Unitatea de

învățământ/serviciul de zi

1.

2.

3.

n.

în temeiul art. 2 alin. (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 147/2020 privind acordarea unor zile libere pentru părinți

în vederea supravegherii copiilor, în situația limitării sau suspendării activităților didactice care presupun prezența efectivă a copiilor

în unitățile de învățământ și în unitățile de educație timpurie antepreșcolară, ca urmare a răspândirii coronavirusului SARS-CoV-2,

solicit acordarea, începând cu data de ......................, de zile libere plătite, pe toată perioada de limitare sau suspendare a cursurilor

în unitatea de învățământ sau a activității serviciilor de zi destinate persoanelor cu handicap, pe perioada stării de alertă și după

încetarea acesteia, dar nu mai târziu de finalizarea cursurilor anului școlar 2020—2021.

Semnătura ....................

Data ..................

***) Se va completa în mod corespunzător, pentru fiecare persoană în parte, după cum urmează:

„1” — preșcolar;

„2” — școlar de până la 12 ani inclusiv;

„3” — copil cu handicap înscris în unitate de învățământ special;

„4” — copiii înscriși în unitățile de educație timpurie antepreșcolară;

„5” — persoană cu handicap prevăzută la art. 1 alin. (4) sau (5) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 147/2020 care beneficiază de serviciul de zi

aflat în administrarea primăriei;

„6” — persoană cu handicap prevăzută la art. 1 alin. (4) sau (5) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 147/2020 care beneficiază de serviciul de zi

aflat în administrarea direcțiilor generale de asistență socială și protecția copilului.

ANEXA Nr. 2

— Model —

D E C L A R A Ț I E  P E  P R O P R I A  R Ă S P U N D E R E

conform art. 2 alin. (3) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 147/2020 privind acordarea unor zile libere 

pentru părinți în vederea supravegherii copiilor, în situația limitării sau suspendării activităților didactice 

care presupun prezența efectivă a copiilor în unitățile de învățământ și în unitățile de educație timpurie antepreșcolară,

ca urmare a răspândirii coronavirusului SARS-CoV-2

Subsemnatul/Subsemnata, ........................................., cu domiciliul în ..............................................., legitimat/legitimată

cu .......... seria ......... nr. .................., CNP........................................., având calitatea de angajat la ................................................,

în funcția de ........................................., părinte*)/reprezentant legal al:

1. numele și prenumele ..................................................., în vârstă de ......... ani**);

2. numele și prenumele .................................................., în vârstă de ............ ani**);

3. numele și prenumele .................................................., în vârstă de ............ ani**),

*) Părintele firesc, potrivit Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu modificările ulterioare, adoptatorul, persoana care are copilul/copiii în

încredințare în vederea adopției, persoana care are copilul în plasament sau sub tutelă, persoana desemnată conform art. 104 alin. (2) din Legea nr. 272/2004

privind protecția și promovarea drepturilor copilului, republicată, cu modificările și completările ulterioare, părintele sau reprezentantul legal al persoanei adulte cu

handicap înscrise într-o unitate de învățământ.

**) Copii cu vârsta de până la 12 ani sau copii cu dizabilități cu vârsta de până la 26 de ani, înscriși în cadrul unei unități de învățământ sau de educație

timpurie antepreșcolară sau, după caz, copil cu handicap grav neșcolarizat ori persoana adultă încadrată în grad de handicap grav sau în grad de handicap grav

cu asistent personal pentru care s-a optat pentru acordarea indemnizației prevăzute de art. 42 alin. (4) din Legea nr. 448/2006 privind protecția și promovarea

drepturilor persoanelor cu handicap, republicată, cu modificările și completările ulterioare.
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cunoscând prevederile art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificările și completările ulterioare, cu

privire la falsul în declarații, declar pe propria răspundere că:

a) nu am solicitat la locul de muncă zile libere ce mi s-ar cuveni potrivit Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 147/2020

privind acordarea unor zile libere pentru părinți în vederea supravegherii copiilor, în situația limitării sau suspendării activităților

didactice care presupun prezența efectivă a copiilor în unitățile de învățământ și în unitățile de educație timpurie antepreșcolară,

ca urmare a răspândirii coronavirusului SARS-CoV-2;

b) nu mă aflu în concediul prevăzut la art. 2 alin. (1) sau la art. 11 alin. (2) ori la art. 31 alin. (1) din Ordonanța de urgență

a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul și indemnizația lunară pentru creșterea copiilor, aprobată cu modificări prin Legea

nr. 132/2011, cu modificările și completările ulterioare;

c) nu am calitatea de asistent personal al vreunuia dintre copiii aflați în întreținere;

d) nu mă aflu în concediu de odihnă/concediu fără plată;

e) nu am raportul de muncă suspendat pentru întreruperea temporară a activității angajatorului, în condițiile art. 52 alin. (1)

lit. c) din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

f) realizez venituri din salarii și asimilate salariilor, venituri din activități independente, venituri din drepturi de proprietate

intelectuală, venituri din activități agricole, silvicultură și piscicultură, supuse impozitului pe venit potrivit prevederilor Legii

nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificările și completările ulterioare.

Semnătura .....................................

Data ..........................

MINISTERUL MUNCII ȘI PROTECȚIEI SOCIALE

O R D I N

pentru stabilirea modalității de acordare a sprijinului financiar și a categoriilor de bunuri 

ce pot fi achiziționate conform art. 6 alin. (1) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 132/2020

privind măsuri de sprijin destinate salariaților și angajatorilor în contextul situației epidemiologice

determinate de răspândirea coronavirusului SARS-CoV-2, precum și pentru stimularea creșterii

ocupării forței de muncă

În baza:

— art. 6 alin. (3) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 132/2020 privind măsuri de sprijin destinate salariaților și

angajatorilor în contextul situației epidemiologice determinate de răspândirea coronavirusului SARS-CoV-2, precum și pentru

stimularea creșterii ocupării forței de muncă;

— Referatului privind aprobarea Ordinului pentru stabilirea modalității de acordare a sprijinului financiar și a categoriilor

de bunuri ce pot fi achiziționate conform art. 6 alin. (1) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 132/2020 privind măsuri de

sprijin destinate salariaților și angajatorilor în contextul situației epidemiologice determinate de răspândirea coronavirusului

SARS-CoV-2, precum și pentru stimularea creșterii ocupării forței de muncă nr. 2.035/DPOCMP din 18.08.2020,

în temeiul art. 15 alin. (3) din Hotărârea Guvernului nr. 81/2020 privind organizarea și funcționarea Ministerului Muncii și

Protecției Sociale, cu completările ulterioare,

ministrul muncii și protecției sociale emite următorul ordin:

Art. 1. — Prezentul ordin stabilește modalitatea de acordare

a sprijinului financiar și categoriile de bunuri ce pot fi

achiziționate conform art. 6 alin. (1) din Ordonanța de urgență a

Guvernului nr. 132/2020 privind măsuri de sprijin destinate

salariaților și angajatorilor în contextul situației epidemiologice

determinate de răspândirea coronavirusului SARS-CoV-2,

precum și pentru stimularea creșterii ocupării forței de muncă,

denumită în continuare ordonanța de urgență, pentru

desfășurarea activității în regim de telemuncă, în conformitate cu

prevederile Legii nr. 81/2018 privind reglementarea activității de

telemuncă.

Art. 2. — (1) Bunurile ce pot fi achiziționate potrivit art. 6

alin. (1) din ordonanța de urgență sunt bunuri noi, din categoriile

prevăzute în anexa nr. 1.

(2) Prin servicii tehnologice, în sensul art. 6 alin. (1) din

ordonanța de urgență, se înțelege totalitatea mijloacelor

aferente tehnologiei informației și comunicațiilor pe care

angajatorul este obligat să le asigure telesalariatului în condițiile

art. 7 lit. a) din Legea nr. 81/2018.

Art. 3. — (1) În vederea acordării sumei prevăzute la art. 6

alin. (1) din ordonanța de urgență, angajatorii transmit, prin

mijloace electronice, respectiv prin încărcarea pe platforma

aici.gov.ro, la agențiile pentru ocuparea forței de muncă

județene sau, după caz, a municipiului București, în raza cărora

își au sediul social, următoarele documente, pentru care își

asumă răspunderea privind corectitudinea și veridicitatea datelor

înscrise:

a) o cerere semnată și datată de reprezentantul legal, potrivit

modelului prevăzut în anexa nr. 2;

b) o declarație pe propria răspundere, dată prin

reprezentantul legal, potrivit modelului prevăzut în anexa nr. 3;

c) lista telesalariaților pentru care se solicită acordarea sumei

prevăzute de art. 6 alin. (1) din ordonanța de urgență, potrivit

modelului prevăzut în anexa nr. 4.
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(2) În situația identificării unor inadvertențe în documentele

transmise potrivit alin. (1), precum și în situația în care

informațiile din documentele transmise sunt incomplete sau pe

baza acestora nu se poate determina îndeplinirea condițiilor

legale pentru acordarea sumei prevăzute la art. 6 alin. (1) din

ordonanța de urgență, agențiile pentru ocuparea forței de muncă

județene sau, după caz, a municipiului București solicită

angajatorilor clarificări scrise și/sau prezentarea de documente

suplimentare.

Art. 4. — Stabilirea sau, după caz, respingerea dreptului

angajatorilor de a beneficia de suma prevăzută la art. 6 alin. (1)

din ordonanța de urgență se face în baza deciziilor emise de

directorii executivi ai agențiilor pentru ocuparea forței de muncă

județene, respectiv a municipiului București.

Art. 5. — (1) Plata din bugetul asigurărilor pentru șomaj a

sumelor prevăzute la art. 6 alin. (1) din ordonanța de urgență se

face în limita fondurilor alocate cu această destinație, în ordinea

depunerii cererilor, până la 31 decembrie 2020, prin virament în

conturile deschise de angajatori la instituțiile de credit, respectiv

cele menționate de aceștia în cererea depusă, în termen de

10 zile de la data înregistrării documentației complete prevăzute

la art. 3 alin. (1).

(2) În situația prevăzută la art. 3 alin. (2), termenul de 10 zile

prevăzut la alin. (1) curge de la data înregistrării pe e-mail, la

agențiile pentru ocuparea forței de muncă județene, respectiv a

municipiului București, a clarificărilor scrise și/sau a

documentelor suplimentare solicitate.

Art. 6. — Angajatorii au obligația de a transmite, în termenul

prevăzut de art. 6 alin. (4) din ordonanța de urgență, prin

încărcarea pe platforma aici.gov.ro, la agențiile pentru ocuparea

forței de muncă județene sau, după caz, a municipiului

București, care au efectuat plata sumelor prevăzute la art. 6

alin. (1) din ordonanța de urgență, următoarele documente

justificative, scanate:

a) facturile fiscale emise de către furnizorii de bunuri și

servicii tehnologice;

b) bonurile fiscale sau chitanțele sau extrasele de cont care

să ateste plata facturilor prevăzute la lit. a);

c) fișele de evidență a materialelor de natura obiectelor de

inventar date în folosința telesalariaților, întocmite conform

modelului prevăzut în anexa nr. 3 la Ordinul ministrului

finanțelor publice nr. 2.634/2015 privind documentele

financiar-contabile, sau/și, după caz, bonurile de mișcare a

mijloacelor fixe date în folosința salariaților, întocmite conform

modelului prevăzut în anexa nr. 3 la Ordinul ministrului

finanțelor publice nr. 2.634/2015, sau/și, după caz, situația cu

serviciile tehnologice pe care angajatorul le asigură fiecărui

telesalariat.

Art. 7. — În cazul nerespectării obligației prevăzute la art. 6

alin. (5) din ordonanța de urgență, în 30 de zile de la data

expirării termenului pentru depunerea documentelor justificative

referitoare la achiziția categoriilor de bunuri stabilite în anexa

nr. 1, angajatorii restituie integral suma acordată, în contul de

trezorerie al agențiilor pentru ocuparea forței de muncă

județene sau, după caz, a municipiului București, care au

efectuat plata sumelor prevăzute la art. 6 alin. (1) din ordonanța

de urgență.

Art. 8. — Debitele rezultate în urma constatării de către

agențiile pentru ocuparea forței de muncă județene, respectiv a

municipiului București a nerespectării condițiilor legale pentru

acordarea sumelor prevăzute la art. 6 alin. (1) din ordonanța de

urgență, precum și a obligației prevăzute la art. 6 alin. (4) din

ordonanța de urgență se recuperează în conformitate cu

prevederile art. 47 din Legea nr. 76/2002 privind sistemul

asigurărilor pentru șomaj și stimularea ocupării forței de muncă,

cu modificările și completările ulterioare.

Art. 9. — Anexele nr. 1—4 fac parte integrantă din prezentul

ordin.

Art. 10. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al

României, Partea I, și intră în vigoare în termen de 3 zile de la

data publicării.

Ministrul muncii și protecției sociale,

Victoria Violeta Alexandru

București, 9 septembrie 2020.

Nr. 1.376.

ANEXA Nr. 1

C A T E G O R I I L E

de bunuri ce pot fi achiziționate potrivit art. 6 alin. (1) din Ordonanța de urgență a Guvernului 

nr. 132/2020 privind măsuri de sprijin destinate salariaților și angajatorilor 

în contextul situației epidemiologice determinate de răspândirea coronavirusului SARS-CoV-2,

precum și pentru stimularea creșterii ocupării forței de muncă

1. Sisteme de calcul tip laptop/notebook

2. Tablete

3. Smartphone

4. Echipamente periferice de intrare și ieșire aferente bunurilor prevăzute la pct. 1—3

5. Echipamente necesare conectării la internet aferente bunurilor prevăzute la pct. 1—3

6. Licențe aferente sistemelor de operare și aplicațiilor software aferente bunurilor prevăzute la

pct. 1—3 necesare pentru desfășurarea activității în regim de telemuncă, în conformitate cu prevederile

Legii nr. 81/2018 privind reglementarea activității de telemuncă.
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ANEXA Nr. 2

C E R E R E

Angajator 							................................................

CUI / CIF 								.............................................

Cod CAEN 									.......................................

Adresa/Sediu 										...............................

Cont IBAN 											................................

Deschis la 										....................................

Telefon/fax 											................................

E-mail 										...........................................

Către

Agenția pentru Ocuparea Forței de Muncă Județeană 							../a Municipiului București

Subsemnatul/Subsemnata, 									, în calitate de reprezentant legal al angajatorului 										,

cu sediul social în localitatea 									., str. 			..		.........		. nr. 				, județul 									./

municipiul 							, sectorul 				., în temeiul art. 6 alin. (1) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 132/2020 privind

măsuri de sprijin destinate salariaților și angajatorilor în contextul situației epidemiologice determinate de răspândirea

coronavirusului SARS-CoV-2, precum și pentru stimularea creșterii ocupării forței de muncă, vă solicit acordarea din bugetul

asigurărilor pentru șomaj a sumei totale de 								 lei, reprezentând sprijin financiar în scopul achiziționării de pachete

de bunuri și servicii tehnologice necesare desfășurării activității în regim de telemuncă, în conformitate cu prevederile Legii

nr. 81/2018 privind reglementarea activității de telemuncă, pentru un număr de 				. de telesalariați.

Numele și prenumele reprezentantului legal, în clar 				..

Semnătura 						.

Data 								

ANEXA Nr. 3

D E C L A R A Ț I E  P E  P R O P R I A  R Ă S P U N D E R E

Subsemnatul/Subsemnata, 									., legitimat/legitimată cu CI/BI seria 				. nr. 					,

eliberată/eliberat de 			....			. la data de 						, CNP 					............			., în calitate de reprezentant legal

al angajatorului 			...............................		.., având CUI 						.., cod CAEN 								, cu sediul social în

localitatea 								., str. 								.. nr. 					.., județul 						./municipiul 										,

sectorul 					., telefon 								., fax 							.., e-mail 					.., cunoscând prevederile art. 326 din

Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificările și completările ulterioare, cu privire la falsul în declarații, declar pe propria

răspundere că:

1. angajații pentru care se solicită sumele prevăzute la art. 6 alin. (1) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 132/2020

privind măsuri de sprijin destinate salariaților și angajatorilor în contextul situației epidemiologice determinate de răspândirea

coronavirusului SARS-CoV-2, precum și pentru stimularea creșterii ocupării forței de muncă au lucrat în regim de telemuncă în

perioada stării de urgență pentru cel puțin 15 zile lucrătoare;

2. angajatorul nu se află în faliment, dizolvare, lichidare sau nu are activitățile suspendate, potrivit legii;

3. angajatorul nu este înregistrat în jurisdicții necooperante în scopuri fiscale.

Angajatorul se obligă ca, în termen de 30 de zile de la acordarea sumei prevăzute la art. 6 alin. (1) din Ordonanța de

urgență a Guvernului nr. 132/2020, să transmită agenției pentru ocuparea forței de muncă documente justificative referitoare la

achiziția de bunuri din categoriile prevăzute în anexa nr. 1 la ordin, necesare desfășurării activității în regim de telemuncă.

Numele și prenumele reprezentantului legal, în clar 								

Semnătura 								..

Data 									
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MINISTERUL

ECONOMIEI, ENERGIEI

ȘI MEDIULUI DE

AFACERI

Nr. 2.685 

din 12 august 2020

MINISTERUL

FINANȚELOR PUBLICE

Nr. 2.718 

din 3 septembrie 2020

MINISTERUL MUNCII ȘI

PROTECȚIEI SOCIALE

Nr. 1.296 

din 21 august 2020

O R D I N

privind aprobarea bugetului de venituri și cheltuieli 

pe anul 2020 pentru Societatea Pirochim Victoria — S.A. —

filiala CN ROMARM — S.A.

Având în vedere prevederile art. 4 alin. (1) lit. b) din Ordonanța Guvernului

nr. 26/2013 privind întărirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici

la care statul sau unitățile administrativ-teritoriale sunt acționari unici ori majoritari

sau dețin direct ori indirect o participație majoritară, aprobată cu completări prin

Legea nr. 47/2014, cu modificările și completările ulterioare,

în temeiul prevederilor art. 10 alin. (6) din Hotărârea Guvernului nr. 44/2020

privind organizarea și funcționarea Ministerului Economiei, Energiei și Mediului de

Afaceri, cu modificările și completările ulterioare, ale art. 10 alin. (4) din Hotărârea

Guvernului nr. 34/2009 privind organizarea și funcționarea Ministerului Finanțelor

Publice, cu modificările și completările ulterioare, și ale art. 15 alin. (3) din

Hotărârea Guvernului nr. 81/2020 privind organizarea și funcționarea Ministerului

Muncii și Protecției Sociale, cu completările ulterioare,

ministrul economiei, energiei și mediului de afaceri, ministrul finanțelor

publice și ministrul muncii și protecției sociale emit următorul ordin:

Art. 1. — Se aprobă bugetul de venituri și cheltuieli pe anul 2020 pentru

Societatea Pirochim Victoria — S.A. — filiala CN ROMARM — S.A., prevăzut în

anexa care face parte integrantă din prezentul ordin.

Art. 2. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I.

Ministrul economiei,

energiei și mediului de

afaceri,

Virgil-Daniel Popescu

Ministrul finanțelor

publice,

Vasile-Florin Cîțu

Ministrul muncii și

protecției sociale,

Victoria Violeta

Alexandru

ANEXA Nr. 4 
Angajator 				...............................................................

CUI/CIF 								...................................................

L I S T A*)

telesalariaților pentru care se solicită acordarea sumei prevăzute de art. 6 alin. (1) din Ordonanța de urgență 

a Guvernului nr. 132/2020 privind măsuri de sprijin destinate salariaților și angajatorilor 

în contextul situației epidemiologice determinate de răspândirea coronavirusului SARS-CoV-2, 

precum și pentru stimularea creșterii ocupării forței de muncă

Nr. 

crt.

Numele și prenumele 

Codul numeric

personal

Numărul de zile

lucrate în regim de

telemuncă în perioada

stării de urgență**)

Perioada în care s-a

desfășurat activitate

în regim de telemuncă

în perioada stării de

urgență**)

Numărul și data

contractului individual

de muncă/actului

adițional la contractul

individual de muncă**)

Suma solicitată***)

1.

2.

3.

...

TOTAL: 

Numele și prenumele reprezentantului legal, în clar 						.

Semnătura 											..

Data 										..

*) Angajatorul își asumă răspunderea pentru corectitudinea și pentru veridicitatea datelor înscrise în prezentul document.

**) Conform Registrului general de evidență al salariaților.

***) 2.500 lei pentru fiecare telesalariat, conform art. 6 alin. (1) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 132/2020.
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ANEXĂ*)
MINISTERUL ECONOMIEI, ENERGIEI ȘI MEDIULUI DE AFACERI

Societatea Pirochim Victoria — S.A. — filiala CN ROMARM — S.A.

Adresa: orașul Victoria, Aleea Uzinei nr. 8 bis, județul Brașov

Cod unic de înregistrare RO 14469423

B U G E T U L  D E  V E N I T U R I  Ș I  C H E L T U I E L I

pe anul 2020

ANEXA

0 3 4

I. 1 3.299
1 2 3.299

a) subven ii, cf. prevederilor  legale în vigoare 3
b) transferuri, cf.  prevederilor    legale  în  vigoare 4

2 5 0
II 6 4.061

1 7 4.061
A. 8 148
B. 9 90
C.

10 3.523

C0 Cheltuieli de natur  salarial (Rd.11=Rd.12+Rd.13) 11 13
C1 ch. cu salariile 12 6
C2 bonusuri 13 7
C3 alte cheltuieli  cu personalul, din care: 14 3.297

cheltuieli cu plati compensatorii aferente disponibilizarilor de personal 15 0

C4
Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor organe de conducere 
si control, comisii si comitete

16 208
C5 cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 17 5

D. 18 300
2 19 0

III 20 -762
IV 1 21 0

2 22
3 23
4 24

5 25

V
26

1 27

2 28

3 29

4

30
5 31

6 32

7

33

8

34
a) 35

b) 36
c) 37

Participarea salaria ilor la profit în limita a 10% din profitul net,  dar nu mai 
mult de nivelul unui salariu de baz  mediu lunar realizat la nivelul 
operatorului economic în exerci iul  financiar de referin  

Minimum 50% v rs minte la bugetul de stat sau local în cazul regiilor 
autonome, ori dividende cuvenite actionarilor, în cazul societ ilor/ 
companiilor na ionale i societ ilor cu capital integral sau majoritar de stat, 
din care: 

Constituirea surselor proprii de finan are pentru proiectele cofinan ate din 
împrumuturi externe, precum i pentru constituirea surselor necesare 
ramburs rii ratelor de capital, pla ii dobânzilor, comisioanelor i altor costuri 
aferente acestor împrumuturi

   -  dividende cuvenite altor ac ionari

IMPOZIT PE PROFIT AMÂNAT
VENITURI DIN IMPOZITUL PE PROFIT AMÂNAT

Rezerve legale

Profitul contabil r mas dup  deducerea sumelor de la Rd. 27, 28, 29,30,31 
(Rd.32=Rd.26-(Rd.27 la Rd.31))>=0

alte cheltuieli de exploatare

VENITURI TOTALE  (Rd.1=Rd.2+Rd.5+Rd.6)

REZULTATUL BRUT (profit/pierdere)(Rd.20=Rd.1-Rd.6)

Alte rezerve reprezentând facilit i fiscale prev zute de lege

CHELTUIELI TOTALE  (Rd.6=Rd.7+Rd.19)
Cheltuieli de exploatare (Rd.7=Rd.8+Rd.9+Rd.10+Rd.18), din care:

IMPOZITUL SPECIFIC UNOR ACTIVIT I
ALTE IMPOZITE NEPREZENTATE LA ELEMENTELE DE MAI SUS 

Alte repartiz ri prev zute de lege

   - dividende cuvenite bugetului local
   -  dividende cuvenite bugetului de stat 

Acoperirea pierderilor contabile din anii preceden i

IMPOZIT PE PROFIT CURENT

Cheltuieli financiare

1

Venituri totale din exploatare, din care:

Venituri financiare

INDICATORI

cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate
cheltuieli cu personalul (Rd.10=Rd.11+Rd14+Rd.16+Rd.17), din care:

Propuneri  an 
curent 2020    

- mii lei -

Nr. 
rd.

PROFITUL /PIERDEREA NET  A PERIOADEI DE RAPORTARE            
(Rd.26=Rd.20-RD.21-RD.22+Rd.23-Rd.24-RD.25), din care:

2

cheltuieli cu bunuri si servicii

*) Anexa este reprodusă în facsimil.



0 3 41

INDICATORI
Propuneri  an 
curent 2020    

- mii lei -

Nr. 
rd.

2

9
38

VI 39

VII 40
a) 41
b) 42
c) 43
d) 44
e) 45

VIII 46 40.510
1 47 21.962

aloca ii bugetare aferente pl ii angajamentelor din anii anteriori
48

IX 49 22.010
X

1 50 72

2 51 72

3 52 0

4
53 0

5 54 0

6
55 0

7 56

8 57 1.231

9 58 5.593

10 59 75

Productivitatea muncii în unit i fizice pe total personal mediu (cantitate 
produse finite/ persoan )

Nr.mediu de salaria i total

Pl i restante

Productivitatea muncii în unit i valorice pe total personal mediu (mii 
lei/persoan ) (Rd.2/Rd.51)
Productivitatea muncii în unit i valorice pe total personal mediu recalculat  
cf.Legii anuale a bugetului de stat  (mii lei/persoan ) 

SURSE DE FINAN ARE A INVESTI IILOR, din care:

CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE,   din care

Castigul mediu  lunar pe salariat (lei/persoan ) determinat pe baza 
cheltuielilor de natur  salarial   *)

Profitul nerepartizat pe destina iile prev zute la Rd.33 - Rd.34 se repartizeaz  
la alte rezerve i constituie surs  proprie de finan are

cheltuieli cu reclama si publicitate

 cheltuieli materiale

alte cheltuieli

cheltuieli privind prestarile de servicii
cheltuieli cu salariile

VENITURI DIN FONDURI EUROPENE

Crean e restante

Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoan ) determinat pe baza 
cheltuielilor de natura salariala, recalculat conform Legii anuale a bugetului 
de stat  **)   

Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale        (Rd.57=Rd.6/Rd.1)x1000

DATE DE FUNDAMENTARE
CHELTUIELI  PENTRU INVESTI II

Aloca ii de la buget 

Nr. de personal prognozat la finele anului
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